9 MAYIS 2013 SAYI : 8316

TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

SAYFA : 605

(Bagtarati 604 . Sayfada)

genel kurul toplanti tutanaginin bir
ntishasini katilmig olmasi halinde
Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya Elektronik
Ortamda Katilma

Madde 15-

(1) Genel kurul toplantisina
Kanunun 1527 nci  maddesi
uyarinca  elektronik  ortamda

katilma imkani tamindigi durumda
yonetim kurulunca ve toplanti
bagkanliginca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527 nci
maddesi ve ilgili mevzuat dikkate
alinarak ifa edilir.

Uciincii Bolim Cesitli
Hiikiimler Bakanhk
Temsilcisinin Katilimi ve Genel
Kurul Toplantisma Iliskin
Belgeler

Madde 16 -

(1) Bakanlik temsilcisinin

katilimi zorunlu olan toplantilar
i¢in temsilcinin istenmesine ve bu
temsilcinin gorev ve yetkilerine
iligkin Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilartmin - Usul  ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumrik ve Ticaret
Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hitktimleri saklidir.

(2)Genel kurula katilabilecekler
ve hazir bulunanlar listesinin
hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile
toplanti tutanagimin
duzenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yonetmelik htkiimlerine
uyulmasi zorunludur.

I¢ Yonergede Ongoriilmemis
Durumlar
Madde 17 -

(1) Toplantilarda, bu Ig
Yonergede ongorilmemis  bir
durumla kargilagilmast halinde
genel kurulca verilecek karar
dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin Kabuli ve
Degisiklikler
Madde 18 -

(1) Bu I¢ Yonerge, Kuz Turizm
Miivevherat ve Saat Gida
Restaurant Igletmeciligi Anonim
Sirketi genel kurulunun onayi ile
yonetim kurulu tarafindan
yurtrluge konulur, tescil ve ilan
edilir. I¢ Yonergede yapilacak
degisiklikler de ayni usule tabidir.

I¢ Yonergenin Yiiriirligii
Madde 19 -

(1) Bu I¢ Yénerge.Kuz Turizm
Miicevherat ve  Saat Gida
Restaurant Igletmeciligi Anonim
Sirketinin 25/04/2013 tarihli genel
kural toplantisinda kabul edilmig
olup, Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde  ilam1  tarihinde
yurtrluge girer.

Kuz Miicevherat ve Saat Gida
Restaurant Isletmeciligi Anonim
Sirketi

Karar No:2013/03

Karar Tarihi:26/04/2012

Toplantiya Katilanlar:Fahri Kuz-
Sinem Hanife Kuz-Damla Kuz
Harun Kandemir

Konu:Yoénetim Kurulu Vazife
Taksimi Hakkinda

Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri
sirket merkezinde toplanarak
agagida yazil hususlan karar altina
almiglardir.

1. Yapilan goriigmeler
neticesinde  Yonetim  Kurulu
Bagkanligina Fahri Kuz, Yénetim
Kurulu Bagkan Yardimciligina
Sinem Hanife Kuz ve Yonetim
Kurulu Uyeligine Damla Kuz
oybirligiyle secildiler.

2. Sirketi temsil ve ilzam ile
ilgili sirktler tanzimine girket adina
her turli muameleyi yapmaya

bankalarda  hesap agtirmaya,
kapatmaya,bankadan para
¢ekmeye,ve yatirmaya,kefalet

vermeye,menkul ve gayrimenkul
almaya ve satmaya, ipotek
vermeye, sozlegmeleri
imzalamaya, devretmeye, resmi ve
6zel ve diger mercilerde girketi
temsil etmeye, ilzama, ahza kabza,
vekalet vermeye, ve bilcimle
iglerde yetkili selahiyettar
olabilmesi igin girket tinvam havi
kagesi altina konmusg. Sirketi
Temsil ve Ilzama yetkili olmak
iizere Yonetim Kurulu Bagkam
Fahri Kuz’un girket kagesi altina
atacagi minferit imzasi ile girketi
her hususta tam yetki ile temsil ve
ilzam etmesine oy birligi ile karar
verildi.

Yoénetim Kurulu bagkam

Fahri Kul imza

50509057630

Y K. Bagkan Yardimecisi

Sinem Hanife Kuz imza

50503057858
Uye
Damla Kuz imza
50500057912
(5/A)(7/246808)
istanbul Ticaret Sicili
Miidiirliigii

Sicil Numarasi: 601827

Ticaret Unvan:
THY DO & CO iKRAM

HiZMETLERi ANONIiM
SIRKETI
Ticari Merkezi:Istanbul

Bakirkéy  Yesilkoy — Atatirk
H.Lim.Bkapist Yant Thy Do&Co
Ikram Hiz.A.S.Gen.Md.Bin

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvani yukarida yazili bulunan
Sirketin Bakirkoy 12.noterligince
4.4.2013 tarih 9033 say1 ile Onayl
Olagan Genel Kurul Kararinin
6.Maddesi Hari¢ ve Anastzlegme
Tadil Tasarisinin ve igydnergen in
tescil ve ilam istenmis olmakla
6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu
htikiimlerine uygun olarak ve
mudurlugimuzdeki vesikalara
dayanilarak 3.5.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Thy Do & Co Ikram
Hizmetleri A.S’nin 20.03.2013
Tarihli 2012 Yih Olagan Genel
Kurul Toplant1 Tutanag

Thy Do & Co Ikram Hizmetleri
A.$’nin 2012 yilina ait Olagan,
Genel Kurul Toplantist 20.03.2013
Cargamba giinii saat 10.00 da girket
merkezi Ataturk -Havalimam B
Kapisi, THY DO & CO Ikram
Hizmetleri A.S. Genel Mudurlik
Binasi  Yesilkoy,  Bakirkoy,
istanbul adresinde Bilim Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi Istanbul 11

Sanayi ve Teknoloji
Midurlagt’ nin 19.03.2013 tarih
ve 7859 sayili  yazilanyla
gorevlendirilen Bakanlik Komiseri
Metin Yoney gozetiminde
yapilmigtir. Sirket murakibi Sn.
Erkan Temel’in (T.C Kimlik
No0:20092396348) toplanti
mahallinde  hazir  bulundugu
goruldi. Toplantiya davet Turk
Ticaret Kanunu’nun 416.
maddesine uygun olarak ilansiz
yapilmigtir. Gindeme ve
toplantinin  ilansiz  yapilmasina
itiraz olmamugtir.

Hazirun cetvelinim tetkikinde
Sirketin  toplam  (30.000.000.-)
TL.lik sermayesine tekabiil eden
(30.000.000)  adet  hisseden
(30.000.000.-) adet  hissenin
asaleten (temsilen) ve vekaleten
temsil edildiginin ve boylece gerek
kanun ve gerekse ana soézlegsmede
gngoriilen asgari toplanti nisabinin
meveut oldugunun anlagilmasi
uzerine toplanti Yonetim Kurulu
Bagkant  Sn. Hamdi Topgu
tarafindan agilarak giindemin
gorugtilmesine gegilmigtir.

Gundeme gegildi ve;

1) Gundemin birinci maddesi
geregi ; Genel kurul toplantisi
divan sec¢imi yapilarak, Divan
Bagkanligi’na Hamdi Topgu, oy
toplama memurluguna M. Serdar
Erden, divan katipligine Selen
Onen oy birligi ile segildiler.
Tutanaklart imzalama yetkisi
kendilerine oy birligi ile verildi.

2) 2012 yili faaliyetlerine ait
yonetim kurulu faaliyet raporu ve
toplantt mahallinde hazir bulunan
sirket murakibi Sn. Erkan Temel
tarafindan murakip raporu okundu,
birer ornekleri Genel Kurula
katilanlara sunuldu.  Yoénetim
kurulu ve murakip raporlarina
herhangi bir itiraz olmadigi tespit
ile Genel Kurul’un onayina
sunuldu. 2012 yili faaliyetlerine
iligkin Yonetim kurulu faaliyet
raporu  ile denetgi  raporu
oybirligiyle onaylandi.

3) 2012 wyih faaliyetlerine ait
bilango ve Kkar-zarar cetvelleri
okunarak haziruna bilgi verildi,
birer suretleri Genel Kurula
katilanlara sunuldu, Engin
Bagimsiz Denetim ve Serbest
Mubhasebecilik Mali Migavirlik
AS. - Istanbul tarafindan
uluslararasi finansal raporlama
standartlarina (IFRS) gore
hazirlanmig 2012 hesap donemine
iligkin 6zel bagimsiz denetim
raporunun birer o6rnegi Genel
Kurula katilanlara sunuldu. Genel
Kurulda yapilan oylama sonucunda
2012 yili bilango ve kar-zarar
cetvelleri oybirligi ile onaylandi

4) TTK hikimlerine uygun
olarak hazirlanan 2012 yilina
iligkin ticari ve mali tablolar
incelendiginde, $Sirketin ticari
karinin meveut oldugu tespit edildi.
TTK hiiktimleri gere§ince ge¢mis
yil zararlart mahsup edildikten ve
sitket ana sozlesmesi ile TTK
hiikiimlerine uygun olarak kanuni
yedek akge ayrildiktan sonra kalan
tutardan 15 milyon TL lik kisminin
hisse oranlart dahilinde pay
sahiplerine 31.12.2013 tarihine
kadar dagitilmasina ve geri kalan
tutarin Sirket Olaganiistii
yedeklerinde tutulmasina oybirligi
ile karar verildi.

5) Yonetim kurulu uyeleri ve
denetgilerin ibrasi oya sunuldu.
Yapilan oylama ile, 2012 yili

faaliyetlerinden dolayi Yonetim
Kurulu tyelerinin herbiri, TTK.
Md.436 maddesi geregi kendi
ibralarinda  oylamaya  igtirak
etmeksizin, kanunen oylamaya
igtirak eden diger hissedarlarin
kabul oyu ile oybirligi ile ayr ayrn
ibra edildiler. Denetgilerin ibra
edilmesi hususu Genel Kurul’un
oyuna sunuldu. Denetgiler
munferiden ve heyet halinde
oybirligi ile ibra edildiler.
Yonetim kurulunun dyelerine
TTK Md. 395 ve Md. 396
geregince girketin diginda ig yapma
ve ticari faaliyette bulunma izni
oybirligi ile verildi. Yonetim
Kurulu irelerine bir 6nceki
donemde 6denen Ucretin ve huzur
hakkinin %10 oramnda artirilarak

(3300 TL net) odenmesine
oybirligi ile karar verildi.
Sirkette personele ve

yoneticilere uygulanan sair sosyal
hak ve tim mali destek
imkanlarindan Yoénetim Kurulu
Bagkan ve Uyelerinin herbirinin
faydalanmalarina da oybirligi ile
karar verildi®

7) Sirketimizin 23 Ocak 2013
tarih, 28538 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Bakanlar Kurulu
Karar kriterlerini  tagidigindan
oturt, bagimsiz Grant Thornton
“Engin Bagimsiz Denetim ve
SM.M.M. A.S.” sirketinin denetgi
olarak segilmesine oybirligi ile
onaylandi.

8) 28.11.2012 tarih ve 28481
sayilt Resmi Gazetede yayimlanan
Bakanlik Temsilecileri
Yonetmeliginde  belirtilen  ve
Yonetim Kurulunca tanzim edilen
i¢ yonergenin Genel Kurula
okundu birer ornekleri Genel
Kurula katilanlara sunuldu. Ig
Yonergeye herhangi bir itiraz
olmadig: tespit ile Genel Kurul’un
onayina sunuldu ve oybirligiyle
onaylandi

Tutanaga ek yapildi

9) Sirket Ana Sézlegmesi’nin
“Sirketin  Ama¢ ve Konusu”
basliklit 3 maddesine agagidaki
sekilde bir alt bent eklenmesine oy
birligi ile karar verildi

Eski Metin:. .

Madde 3)

Sirketin Amac¢ ve Konusu

3.1 Sirketin faaliyet alani yerli
ve  yabanci hava  yollan
sirketlerine, her tirli kara tagitlar
ve turizm hizmeti veren sirket ve
acentelere ikram hizmetleri ve sair
ilgili hizmetleri saglamaktir.

3.2 Sirket yukarida belirtilen
igtigal konularinda, ticaret, ithalat,
ihracat yapabilir, know how,
patent, lisans, imtiyaz, ruhsat,
tesvik, i¢ ve dig krediler alabilir;
kredi sozlegmeleri - iglemleri
yapabilir; tagimr, taginmaz mallar,
her tirli techizat ve tesisati satin
alabilir, satabilir, kiralayabilir,
kiraya verebilir; bilciimle fabrika,
atolye, tretim tesisi, depo, boru
hattt, soguk hava tesis ve depolari,
ticarethaneler, lokanta, otel, biife,
kafeterya, gibi her turlt tesis
igletebilir, kiraya verebilir, satin
alabilir, ortak olabilir, satabilir;
makina aksam, alet ve edavatlarini,
yedek parcalarini ithal edebilir,
diledigi sekilde ipotek veya rehin
tesis edebilir edilenleri
fekkedebilir, ticari igletme rehni
yapabilir  ve kaldirabilir; bu
amaglar i¢in liizumlu olan her tirli
tasarrufta bulunabilir.

3.3 Kalite kontrolunii saglayacak
tesisleri kurar ve kurdurur.

3.4 Sirket, subeler agabilir veya
yeni igletmeler kurabilir; bagka
sirketlerle birlegebilir veya bagka
sirketleri kismen veya tamamen
devralabilir, distributorlik veya
acentalik tesis edebilir. Sirket,
havayollart ikram hizmeti alaninda
faaliyet gosteren veya gosterecek
olan diger hikmi gahislarla ortaklik
tesis edebilir. Bunlarla igbirligi
iginde  bulunabilir,  bunlarin
isletmelerini ve hisselerini satin
alabilir, faaliyet sahasi ile ilgili her
tirltd hukuki tasarrufta bulunabilir.
Sirket faaliyetleri higbir zaman
arabuluculuk veya portfoy
yoneticiligi niteliginde
olmayacaktir.

3.5 Hava gumrtuk kapilarinda,
gimriik sahalart iginde veya
yolcularda gtmrik hatti disi egya
satabilir, sattirabilir, bu amagla
satty magazalart veya depolart
acabilir, igletebilir’

3.6 Mevzuatin veya ana
sozlegmenin musaadesi nispetinde
yukarida bahsi gecen iglerin ifasi
bakimindan her ttirli mali ve idari
faaliyetlerde  bulunabilir. Bu
kapsamda faaliyet konularinin
gerektirdigi diger igleri de yapar,
yurt iginden veya yurt digindan
teminatli veya teminatsiz borg para
alabilir.

Yeni Metin:
Madde 3)
Sirketin Amac¢ ve Konusu

3.1 Sirketin faaliyet alani yerli
ve  yabanci hava  yollan
sirketlerine, her turlt Israra,
tagitlar1 ve turizm hizmeti veren
sirket ve acentelere ikram
hizmetleri ve sair ilgili hizmetleri
saglamaktir

3.2 Sirket yukarida belirtilen
igtigal konularinda, ticaret, ithalat,
ihracat yapabilir know how, patent,
lisans, imtiyaz ruhsat, tegvik i¢ ve
dis  krediler  alabilir  kredi
sozlegmeleri - iglemleri yapabilir;
taginir, taginmaz mallar, her turli
techizat ve tesisati satin alabilir,
satabilir kiralayabilir, kiraya
verebilir; bilcimle fabrika, atolye,
uretim tesisi, depo, boru hatti,
soguk hava tesis ve depolar,
ticarethaneler, lokanta, otel, biife,
kafeterya, gibi her turlt tesis
igletebilir, kiraya verebilir, satin
alabilir, ortak olabilir, satabilir;
makina aksam, alet ve,.
edavatlarini, yedek parcalarini ithal
edebilir, diledigi gekilde ipotek
veya rehin tesis edebilir edilenleri
fekkedebilir, ticari igletme rehni
yapabilir  ve kaldirabilir; bu
amaglar i¢in lizumlu olan her tirlt
tasarrufta bulunabilir.

3.3 Kalite kontrolunii saglayacak
tesisleri kurar ve kurdurur.

3.4 Sirket, subeler agabilir veya
yeni igletmeler kurabilir; bagka
sirketlerle birlegebilir veya bagka
sirketleri kismen veya tamamen
devralabilir, distributorlik veya
acentalik tesis edebilir. Sirket,
havayollart ikram hizmeti alaninda
faaliyet gosteren veya gosterecek
olan diger hikmi gahislarla ortaklik
tesis edebilir. Bunlarla igbirligi
iginde  bulunabilir,  bunlarin
isletmelerini ve hisselerini satin
alabilir, faaliyet sahasi ile ilgili her
turlt hukuki tasarrufta bulunabilir.
Sirket faaliyetleri higbir zaman
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arabuluculuk veya
yoneticiligi
olmayacaktir.

3.5 Hava gumriik kapilarinda,
gumrik sahalann iginde veya
yolcularda gtimrik hatti digi egya
satabilir, sattirabilir, bu amacgla
satiy magazalart veya depolan
agabilir, igletebilir.

3.6 Mevzuatin veya ana
s6zlegmenin miisaadesi nispetinde
yukarida bahsi gegen iglerin ifasi
bakimindan her ttrlt mali ve idari
faaliyetlerde  bulunabilir. Bu
kapsamda faaliyet konularinin
gerektirdigi diger igleri de yapar,
yurt i¢inden veya yurt digindan
teminatli veya teminatsiz borg para
alabilir.

3.7 Sirket sanatsal ve kiilttrel
faaliyetlerde  bulunabilir, bu
amaglar i¢in liizumlu olan her tirli
tasarrufta bulunabilir.

10) Gundemde goriigtilecek
bagka bir konu kalmadigi ve
herhangi bir dilek ve istekte
bulunulmadigindan toplanti
kapatilmigtir.

portfoy
niteliginde

Genel Kurul Divan Bgk
Hamdi Topgu imza
Oy Toplama Memuru
M.Serdar Erden imza
Genel Kurul Katibi
Selen Onen Imza
Bilim Sanayi ve
Bakanligi Komiseri
Metin Yoney imza

Teknoloji

THY Doco ikram Hizmetleri
A.$’nin  20/03/2013 Tarihinde
Yapilan 2012 Yih Olagan Genel
Kurul Toplantisina Ait
Hissedarlar Hazirun Cetveli

Hissedarlarin ~ Adi-  Soyadi
Ikametgahi/Uyrugu ..:Turk Hava
Yollari Anonim Ortakligt

THY Genel Yonetim Binast
Yesilkoy - Bakirkoy -Istanbul/T.C.

Sermaye Miktar1 (TL):15.000.
000.-TL

Hisse Adedi ve Edinim
Sekli/Tarihi:15.000.000-(A)
Kurulug/27.09.2006

Temsil Sekli
Asaleten/Vekaleten: Vekaleten
Temsilcinin Adi1 Soyadi:Hamdi

Topcu

Imza: imza

Hissedarlarin ~ Adi-  Soyadi
Ikametgahi/Uyrugu ...Doco

istanbul Catering ve Restaurant
Hizmetleri Sanayi ve Ticaret A.S.

Cumbhuriyet Cad. No:30
Harbiye-Sigli- Istanbul/T.C.

Sermaye Miktar
(TL):14.999.997.- TL

Hisse Adedi ve Edinim

Sekli/Tarihi:14.999.997(B)
Kurulug/27.09.2006
Temsil Sekli
Asaleten/Vekaleten: Vekaleten
Temsilcinin Adi Soyadi:Hakan
Berat Babila
Imza: imza

Hissedarlarin ~ Adi-  Soyadi
Ikametgah1/Uyrugu ...DO & CO
International Investment Limited

10 Orange Street, London,
WC2H7DQ Haymarket-
Ingiltere/ingiltere

Sermaye Miktart (TL):1-TL

Hisse Adedi ve Edinim
Sekli/Tarihi: 1(B) Kurulug/27.
09.2006

Temsil Sekli

Asaleten/Vekaleten: Vekaleten

Temsilcinin Adi Soyadi:Selen
Onen

Imza: imza

Hissedarlarin ~ Adi-  Soyadi
Ikametgah1/Uyrugu ...DO & CO
Aktiengesellschaft

Stephansplatz 12, A-1010

Viyana -Avusturya/Avusturya
Sermaye Miktart (TL):1-TL

Hisse Adedi ve Edinim
Sekli/Tarihi:1(B)
Kurulug/27.09.2006

Temsil Sekli

Asaleten/Vekaleten: Vekaleten

Temsilcinin = Adi Soyadi:M.
Serdar Erden

Imza: imza

Hissedarlarin ~ Adi-  Soyadi
Ikametgahi/Uyrugu ..:Attila Turgut
Dogudan

Uzengi Sok. No:6 Etiler-

Besiktas - Istanbul/T.C.
Sermaye Miktart (TL):1-TL

Hisse Adedi ve Edinim
Sekli/Tarihi: 1(B) Kurulug/27.
09.2006

Temsil Sekli
Asaleten/Vekaleten: Vekaleten

Temsilcinin = Adi Soyadi:M.
Serdar Erden

Imza: imza

Bilim Sanayi ve Teknoloji

Bakanligi Komiseri
Metin Yoney imza

Divan Bagkani
Hamdi Topgu imza

Oy Toplama Memuru
M. Serdar Erden imza

Katip

Selen Onen Imza

Toplantida  Hazir  Bulunan
Yonetim  Kurulu  Uyesi  ve

Denetgilerin Isim ve Imzalan
Yonetim Kurulu Bagkan
Hamdi Topgu imza
Denetei
Erkan Temel imza

Sirketin
30.000.000,00 TL
Toplam Hisse Adedi:30.000.00

Asgari Toplanti Nisabi1:100%
(30.000.00 Adet Hisse)

Meveut Toplanti Nisab1:100%

Asaleten:(temsilen) 29.999.999

Vekaleten:1

Hazirun cetvelinde gosterilen
ortaklik ve sermaye yapisi gsirket

Sermayesi:

pay defterine ve kayitlarina
uygundur

I¢ Yonerge

Thy Do & Co Ikram

Hizmetleri Anonim Sirketi Genel

Kurulunun Calisma Esas ve

Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge
Birinci Béliim

Amacg, Kapsam, Dayanak ve
Tanimlar Amag¢ ve Kapsam
Madde 1-

(1) Bu I¢ Yonergenin amact;
THY DO & GO Ikram Hizmetleri
Anonim Sirketi genel kurulunun
caligma esas ve usullerinin, Kanun,
ilgili mevzuat ve esas sozlesme
hikiimleri gergevesinde
belirlenmesidir. Bu I¢ Yonerge,
THY DO & CO Ikram Hizmetleri
Anonim Sirketinin tim olagan ve
olaganiisti genel kurul
toplantilarini kapsar.

Dayanak
Madde 2-

(1) Bu I¢ Yonerge, Anonim
Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve . Esaslar
ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Gumrik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik
hiikiimlerine uygun olarak yonetim
kurulunca hazirlanmigtir.

Tanimlar
Madde 3-

(1) Bu I¢ Yoénergede gegen;

a) Birlesim:Genel kurulun bir
glinliik toplantisini,

b) Kanun:13/1/2011 tarihli ve

6102  sayih  Turk  Ticaret
Kanununu,
¢)Oturum: Her birlegimin

dinlenme, yemek arasi ve benzeri
nedenlerle kesilen bolimlerinden
her birini,

¢) Toplanti:Olagan ve
olaganiistii genel kurul
toplantilarim,

d) Toplanti bagkanligi:Kanunun
419 uncu maddesinin birinci
fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiyt yénetmek
uizere segilen toplantt bagkamndan,
gereginde genel kurulca secilen
toplanti bagkan yardimcisindan,
toplanti  bagkaninca belirlenen
tutanak yazmamndan ve toplanti
bagkaninin gerekli gérmesi halinde
oy toplama memurundan olugan
kurulu, ifade eder.

ikinci Boliim

Genel Kurulun Cahsma Usul
ve Esaslar1 Uyulacak Hiikiimler
Madde 4 -

(1) Toplanti, Kanunun, ilgili
mevzuatin ve esas sozlesmenin
genel kurula iligkin huktmlerine
uygun olarak yapilir.

Toplanti  Yerine
Hazirhklar

Madde 5 -

Giris ve

(1) Toplanti yerine, y&netim
kurulu tarafindan diizenlenen hazir
bulunanlar listesine kayitli pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri,
yonetim kurulu tyeleri, var ise
denetgi, gorevlendirilmig ise
Bakanlik temsilcisi ve toplanti
bagkanligina  segilecek  veya
gorevlendirilecek kigiler girebilir.

(2) Toplanti yerine girigte,
gergek kigi pay sahipleri ile
Kanunun 1527 nei  maddesi

uyarinca kurulan elektronik genel
kurul sisteminden tayin edilen
temsilcilerin kimlik gostermeleri,
gergek  kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile
birlikte kimliklerini gostermeleri,
tizel kigi pay sahiplerinin
temsilcilerinin de yetki belgelerini
ibraz etmeleri ve bu suretle hazir
bulunanlar listesinde kendileri i¢in
gosterilmig yerleri imzalamalari
sarttir.  S6z  konusu  kontrol
iglemleri, yonetim kurulunca veya
yonetim kurulunca gorevlendirilen
bir veya birden fazla yonetim
kurulu tyesince yahut yonetim
kurulunca gorevlendirilen kigi veya
kigiler taratindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak
sekilde toplanti yerinin
hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtivag duyulacak kirtasiyenin,

dokiimanlarin, arag ve gereclerin
toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iligkin gérevler
yonetim kurulunca yerine getirilir.

Toplantinin Acilmasi

Madde 6 -

(1) Toplanti sirket merkezinin
bulundugu yerde, 6nceden ilan
edilmig zamanda (Kanunun 416 ne1
maddesinde belirtilen ¢agrisiz
toplantt  hikumleri  saklidir)
yonetim kurulu bagkami ya da
bagkan yardimcist veya yonetim
kurulu iyelerinden birisi
tarafindan, Kanunun 418 inci ve
421 inci maddelerinde belirtilen

nisaplarin  saglandiginin  bir
tutanakla tespiti tizerine agilir.
Toplant1 Baskanhginin
Olusturulmasi
Madde 7-

(1) Bu I¢ Yonergenin 6 neci
maddesi hiikmi uyarinca toplantiy
acan kiginin yonetiminde 6ncelikle
onerilen adaylar arasindan genel
kurulun yoénetiminden sorumlu
olacak pay sahibi olma zorunlulugu
da bulunmayan bir bagkan ve gerek
goriillurse bagkan yardimer segilir

(2) Bagkan tarafindan en az bir
tutanak yazmam ve gerekli
goriilurse yeteri kadar oy toplama
memuru gérevlendirilir

(3) Toplanti bagkanligi, toplanti
tutanagini ve bu tutanaga dayanak
olugturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir

(4) Toplant1 bagkani genel kurul
toplantisini yonetirken Kanuna,
esas sozlesmeye ve bu I¢ Yonerge
hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti Baskanh@nin Gorev
ve Yetkileri
Madde 8 -

(1) Toplant1 bagkanlig1, bagkanin
yonetiminde agagida belirtilen
gorevleri yerine getirir:

a) Toplantimin ilanda gosterilen
adreste yapilip yapilmadigimi ve
esas sozlesmede belirtilmigse
toplantt yerinin buna uygun olup
olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas
sozlegsmede gosterilen gekilde,
internet sitesi agmakla yukimli
olan girketlerin internet sitesinde ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla cagrilip
cagrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve
toplantt giinleri hari¢ olmak tzere,
toplanti tarihinden en az iki hafta
once yapilip yapilmadigini, pay
defterinde yazili pay sahiplerine,
onceden girkete pay senedi veya
pay sahipligini ispatlayict belge
vererek adreslerini bildiren pay
sahiplerine, toplanti gini ile
giindem ve ilamin ¢iktig1 veya
cikacagi gazetelerin iadeli
taahhutlt  mektupla  bildirilip
bildirilmedigini incelemek ve bu
durumu  toplanti  tutanagina
gecirmek.

c) Toplanti yerine girig yetkisi
olmayanlarin, toplantiya girip
girmediklerini ve toplantt yerine
girigle ilgili olarak bu I¢
Yonergenin 5 inci maddesinin

ikinei fikrasinda htkim altina
alinan gorevlerin yonetim
kurulunca yerine getirilip

getirilmedigim kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416
nci maddesi uyarinca ¢agrisiz
toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin
timuntn hazir bulunup
bulunmadigini, toplantinin  bu

sekilde yapilmasina itiraz olup
olmadigini ve nisabin toplanti
sonuna kadar korunup
korunmadigini incelemek.

d) Degigiklige gidilmig ise
degigiklikleri de igeren esas
s6zlegmenin, pay  defterinin,
yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetgi raporlarinin,

finansal tablolarin, giindemin,
glindemde esas sgzlegme
degisikligi varsa yonetim

kurulunca hazirlanmig degisiklik
tasarisinin, esas sozlesme
degigikligi Gumruk ve Ticaret
Bakanliginin iznine tabi olmasi
durumunda ise Bakanliktan alinan

izin yazist ve eki degisiklik
tasarisinin,  yoénetim  kurulu
tarafindan  duzenlenmis  hazir
bulunanlar listesinin, genel kurul
erteleme  lzerine  toplantiya

cagrilmigsa bir onceki toplantiya
iligkin erteleme tutanaginin ve
toplantiya iligkin diger gerekli
belgelerin eksiksiz bir bigimde
toplanti yerinde bulunup
bulunmadigini tespit etmek ve bu
durumu  toplanti  tutanaginda
belirtmek.

¢) Hazir bulunanlar listesini
imzalamak suretiyle asaleten veya
temsilen genel kurula katilanlarin
kimlik kontroliini itiraz veya
lizum tzerine yapmak ve temsil
belgelerinin  dogrulugunu kontrol
etmek. .

f) Murahhas tiyeler ile en az bir
yonetim kurulu Gyesinin  ve
denetime tam sirketlerde
denetcinin toplantida hazir olup
olmadigini tespit etmek ve bu

durumu  toplanti  tutanaginda
belirtmek.

g) Gundem gergevesinde genel
kurul galigmalarint  yonetmek,
Kanunda  belirtilen istisnalar
haricinde glindem digina
¢ikilmasint  6nlemek, toplanti

diizenini saglamak, bunun igin
gerekli tedbirleri almak

§) Birlesimleri ve oturumlan
acmak, kapatmak ve toplantiyi
kapatmak

h) Miizakere edilen hususlara
iligkin karar, tasar, tutanak, rapor,
oneri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve

bunlarla ilgili konugmak
isteyenlere soz vermek.
1) Genel kurulca verilecek

kararlara iligkin oylama yaptirmak
ve sonuglarini bildirmek

1) Toplanti i¢in asgari nisabin
toplantinin baginda, devaminda ve
sonunda muhataza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve
esas  sozlegsmede  ongorilen
nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigini gozetmek.

1) Kanunun 428 inci maddesinde
belirtilen temsilciler tarafindan
yapilan bildirimleri genel kurula
aciklamak.

k) Kanunun 436 nci1 maddesi
uyarinca, oy hakkindan yoksun
olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy  kullanmalarin
onlemek, oy hakkina ve imtiyazli
oy kullanimina Kanun ve esas
s6zlegme uyarinca getirilen her
tirli sinirlamayi gézetmek.

1) Sermayenin onda birine sahip
pay sahiplerinin istemi Uzerine
finansal tablolarin muzakeresi ve
buna bagli konularin
gorugilmesini, genel kurulun bu
konuda karar almasina gerek
olmaksizin bir ay sonra yapilacak
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toplantida  gorusilmek
ertelemek.

m) Genel kurul ¢caligmalarina ait
tutanaklarin diizenlenmesini
saglamak, itirazlart  tutanaga
gegirmek, karar ve tutanaklan
imzalamak, toplantida alinan
kararlara iliskin lehte ve aleyhte
kullanilan oylari higbir tereddiide
yer vermeyecek gekilde toplanti
tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, yonetim
kurulu yillik faaliyet raporunu,
denetime tabi girketlerde denetgi
raporlarini, finansal tablolar, hazir
bulunanlar listesini, giindemi,
gnergeleri, varsa se¢imlerin oy
kagitlarin1  ve tutanaklarini ve
toplantiyla ilgili tim belgeleri
toplanti bitiminde bir tutanakla
hazir bulunan yénetim kurulu
iyelerinden birine teslim etmek.

lzere

Giindemin Goriisiilmesine
Gecilmeden Once Yapilacak
Islemler

Madde 9 -

(1) Toplanti bagkani, genel

kurula toplanti gindemini okur
veya okutur. Bagkan tarafindan
gindem maddelerinin goérigiilme
sirasina iligkin  bir degisiklik
gnerisi olup olmadigi sorulur, eger
bir oneri varsa bu durum genel
kurulun onayina sunulur.
Toplantida hazir bulunan oylarin
¢ogunlugunun karariyla gindem

maddelerinin  goriigilme sirasi
degistirilebilir.
Giindem ve Giindem

Maddelerinin Goriisiilmesi
Madde 10 -

(1) Olagan genel kurul
giindeminde agagidaki hususlarin
yer almast zorunludur:

a) Acilig ve toplanti
bagkanliginin olugturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun denetime tabi
sirketlerde denetgi raporlarinin ve
finansal tablolarin goriigtilmesi.

¢) Yonetim kurulu tyeleri ile
varsa denetgilerin ibralari.

¢) Stiresi dolan yonetim kurulu
iyeleri ile denetime tabi girketlerde
denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu tyelerinin
deretleri ile huzur hakki, ikramiye
ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.

e) Karin kullamim geklinin,
dagitiminin ve kazang paylan
oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlegme
degisikliklerinin gorugilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiisti genel kurul
toplantisinin giindemini, toplanti
yapilmasini gerektiren sebepler
olugturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar
diginda, toplanti giindeminde yer
almayan konular goriigilemez ve
karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir
bulunmasi  halinde, glindeme
oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi
uyarinca, herhangi bir pay
sahibinin 6zel denetim talebi,
gindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara
baglamir.

c¢)Yonetim kurulu tyelerinin

gorevden alinmalari ve yenilerinin
secimi hususlari, yil sonu finansal
tablolarin miizakeresi maddesiyle
ilgili sayilir ve giindemde konuya

iligkin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan

gorugilerek karar verilir.

¢) Gindemde madde bulunmasa
bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik
yuktumiintn ihlali, birgok sgirkette
uyelik sebebiyle gorevin ifasinda
guglik, gegimsizlik, ntfuzun
kotuye kullanilmasi gibi hakl
sebeplerin varligi halinde, yonetim
kurulu  dyelerinin  gorevden
alinmasi ve yerine yenilerinin
secilmesi hususlari genel kurulda
hazir bulunanlarin oy g¢okluguyla
glindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere
edilerek karara baglanmig giindem
maddesi, hazir bulunanlarin oy

birligi ile karar verilmedikge
yeniden gorugulip karara
baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda

veya herhangi bir sebeple
Bakanlikga, sirket genel kurulunda
goriigiilmesi  istenen  konular
gtindeme konulur.

(6) Gundem, genel kurulu
toplantiya  ¢agiran tarafindan
belirlenir

Toplantida S6z Alma
Madde 11 -

(1) Gorugtlmekte olan giindem
maddesi Uzerinde so6z almak
isteyen pay sahipleri veya diger
ilgililer durumu toplanti
bagkanligina bildirirler. Bagkanlik
s6z alacak kigileri genel kurula
aciklar ve bagvuru sirasina gére bu
kigilere s6z hakki verir. Kendisine
soz sirast gelen kisi, toplanti
yerinde bulunmuyor ise s6z
hakkini kaybeder. Konugmalar,
bunun igin ayrilan yerden genel
kurula hitaben yapilir. Kigiler
kendi aralarinda konugma siralarini
degistirebilirler. Konugma
siiresinin simirlandirilmasi halinde,
strast gelip konugmasini yapan bir
kigi, konugma siiresi doldugu
zaman, ancak kendinden sonra
konugacak ilk kigi konugma
hakkini verdigi takdirde
konugmasini, o kiginin konugma
stiresi iginde tamamlamak
kosuluyla strdirebilir. Diger bir
bigimde konugma siiresi
uzatilamaz.

@) Toplanti
goriigiilen  konular
agiklamada bulunmak isteyen
yonetim  kurulu  dyeleri ile
denetgiye siraya bakilmaksizin s6z
verilebilir

(3) Konugmalarin siiresi,
bagkanin veya pay sahiplerinin
dnerisi iizerine, glindemin
yogunlugu, gorusiilmesi gerekli
konularin ¢oklugu, énemi ve s6z
almak isteyenlerin sayisina gore
genel kurulca kararlagtirilir. Bu
gibi durumlarda, genel kurul, 6nce
konugma siiresinin sinirlanmasinin
gerekip gerekmeyecegini ve sonra
da siirenin ne olacagi konularinda,
ayn ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin gorig ve
6nerilerim  iletmelerine iligkin
olarak anilan madde ve alt
duizenlemelerde belirlenmig usul ve
esaslar uygulanir.

bagkaninca,
hakkinda

Oylama ve Oy Kullanma
Usulii

Madde 12 -

(1) Oylamaya baglamadan &nce,
toplantt bagkani, oylanacak konuyu
genel kurula agiklar. Bir karar
taslaginin oylamasi yapilacak ise,

bu yazili  olarak  saptanip
okunduktan sonra, oylamaya
gegilir.  Oylamaya  gegilecegi

agiklandiktan, sonra, ancak usul
hakkinda s6z istenebilir. Bu sirada,
talep etmesine ragmen kendisine
s6z verilmemis pay sahibi varsa,

hatirlatmasi ve Bagkanca
dogrulanmasi kosuluyla konugma
hakkini  kullanir.  Oylamaya

gegildikten sonra s6z verilmez.

@) Toplantida  gortstlen
konulara iligkin oylar, el kaldirmak
veya ayaga kalkmak ya da ayr ayri
kabul veya ret denilmek suretiyle

kullanilir.  Bu oylar toplanti
bagkanliginca sayilir.
Gerektiginde,  bagkanlik, oy
sayiminda yardimei olmak iizere
yeter sayida kisiyi
gorevlendirebilir. El
kaldirmayanlar, ayaga

kalkmayanlar veya herhangi bir
sekilde beyanda bulunmayanlar
“ret” oyu vermig sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili kararin
aleyhinde verilmig kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin

veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina iligkin  “olarak
anilan madde ve alt

duzenlemelerde belirlenmis usul ve
esaslar uygulanir.

Toplant1
Diizenlenmesi
Madde 13 -

Tutanaginin

(1) Toplanti bagkaninca, pay
sahiplerini veya temsilcilerini,
bunlarin sahip olduklar1 paylari,
gruplari, sayilan ve itibari
degerlerini gosteren hazir
bulunanlar listesi imzalanir, genel
kurulda sorulan sorularin ve verilen
cevaplarin ¢zet olarak, alinan
kararlarin ve her bir karar igin
kullanilan olumlu ve olumsuz
oylarin sayilarinin tutanakta agik
bir gekilde gosterilmesi ile
tutanagin -~ Kanun ve  ilgili
mevzuatta belirtilen esaslara uygun
olarak diizenlenmesi saglanir

(2) Genel kurul toplanti tutanagi
toplanti yerinde ve toplanti
sirasinda daktiloyla, bilgisayarla
veya okunakli gekilde miirekkepli
kalem kullanmak suretiyle el
yazisiyla diizenlenir. Tutanagin
bilgisayarda yazilabilmesi igin
toplanti yerinde ciktilarin
alinmasina imkan saglayacak bir
yazicinin olmast sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha
halinde duzenlenir ve tutanagin her
sayfasi, toplanti bagkanligi ile
katilmig olmasi halinde Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; girketin ticaret
unvani, toplanti tarihi ve vyeri,
sirketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak iizere
temsil edilen toplam pay, adedi,
katilmigsa Bakanlik temsilcisinin
adi ve soyadi ile goreviendirme
yazisimn tarih ve sayisi, toplanti
ilanli yapiliyorsa davetin ne surette
yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara
iligkin oy miktarlari, higbir
tereddiitte yer vermeyecek gekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara
olumsuz oy veren ve bu
mubhalefetini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin  adi, soyadi ve

muhalefet gerekgeleri tutanaga
yazilir.
(7) Mubhalefet gerekgesinin

yazili olarak verilmesi halinde, bu
yazi tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya
temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve
muhalefet yazisinin ekte oldugu
belirtilir.  Tutanaga  eklenen
mubhalefet yazisi toplanti
bagkanligi ve katilmigsa Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplanti Sonunda Yapilacak
Islemler
Madde 14-

(1) Toplanti bagkani, toplanti
sonunda tutanaginin bir niishasint
ve genel kurulla ilgili diger tum
evraki toplantida hazir bulunan
yonetim kurulu tyelerinden birine
teslim eder. Taraflar arasinda
diizenlenecek ayri bir tutanakla bu
durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti
tarihinden itibaren en geg on beg
glin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmig bir suretini ticaret sicili
mudurligine vermek ve bu
tutanakta yer alan tescil ve ilana
tabi hususlart  tescil ve ilan
ettirmekle yukumludur.

(3) Tutanak, internet sitesi
a¢gmakla yikumlu olan sirketlerce
genel kurul tarihinden itibaren en
ge¢ bes giin igerisinde internet
sitesine de konulur.

(4) Toplant1 bagkani ayrica, hazir
bulunanlar listesinin, giindemin ve
genel kurul toplanti tutanaginin bir
ntshasini katilmig olmasi halinde
Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya Elektronik
Ortamda Katilma

Madde 15-

(1) Genel kurul toplantisina
Kanunun 1527 nei  maddesi
uyarinca  elektronik  ortamda
katilma imkani tamndigi durumda
yonetim kurulunca ve toplanti
bagkanliginca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527 nci
maddesi ve ilgili mevzuat dikkate
alinarak ifa

Uciincii Boliim

Cesitli Hiikiimler

Bakanhk Temsilcisinin
Katilimi ve Genel Kurul
Toplantisma liskin belgeler

Madde 16 -

(1) Bakanlik temsilcisinin
katilimi zorunlu olan toplantilar
i¢in temsilcinin istenmesine ve bu
temsilcinin gorev ve yetkilerine
iligkin Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul  ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumrik ve Ticaret
Bakanligi, Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hiiktimleri saklidir.

(2) Genel kurula katilabilecekler
ve hazir bulunanlar listesinin
hazirlanmasinda genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile
toplanti tutanaginin
diizenlenmesinde birinci fikrada

belirtilen Yonetmelik htukimlerine
uyulmasi zorunludur.

I¢ Yonergede Ongoriilmemis
Durumlar
Madde 17

- (1) Toplantilarda, bu Ig
Yonergede ongorulmemis  bir
durumla kargilagilmas: halinde
genel kurulca verilecek karar
dogrultusunda hareket edilir.

Ic Yonergenin Kabulii ve
Degisiklikler
Madde 18 -

(1) Bu I¢ Yénerge, THY DO &
CO Ikram Hizmetleri Anonim
Sirketi genel kurulunun onayi ile
yonetim kurulu tarafindan
yurtrlige konulur, tescil ve ilan
edilir. I¢ Yonergede yapilacak
degigiklikler de aym usule tabidir.

I¢ Yonergenin Yiiriirligii
Madde 19 -

(1) Bu I¢ Yénerge, THY DO &
CO Ikram Hizmetleri Anonim
Sirketinin 20.03.2013 tarihli genel
kurul toplantisinda kabul edilmig

olup, Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilani tarihinde
yurtrliige girer.
Kage ve imzalar
(5/A)(7/246756)
Istanbul Ticaret Sicili
Miidiirliigii

Sicil Numarasi: 765831

Ticaret Unvami
TY EGIiTiM DANISMANLIK
VE ARASTIRMA
HiZMETLERI ENSTIiTUSU
LiMITED SiRKETI

Ticari Merkezi: Istanbul
Begiktag Konaklar Mah. Selvili Sk.
Gul Apt. No.7K.1D. 2

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvani yukarida yazili bulunan
Sirketin Uskiidar 15 Noterliginden
2.5.2013 tarih 9674 say1 ile onayh
genel kurulu kararinin tescil ve
ilan1 istenmig olmakla, 6102 sayili
Turk Ticaret Kanunu hitikiimlerine
uygun olarak ve
mudurlugtimuzdeki vesikalara
dayanilarak 6.5.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

TY Egitim Damsmanhk ve
Arastirma Hizmetleri Enstitiisi
Limited Sirketi Ortaklar Kurulu
Karan

Karar Tarihi: 29.04.2013

Karar No: 1/2013

Toplantiya Katilanlar: Ali Tank
Yilmaz-Bilgehan Yilmaz

Konu: Adres degigikligi

Istanbul Ticaret Sicili
Memurlugu’nun 765831  sicil
sayisinda kayitli  bulunan TY

Egitim Damgmanlik ve Aragtirma
Hizmetleri  Enstitust Limited
Sirketi Ortaklar Kurulu sgirket
merkezinde toplanmigtir. Buna
gore,

1. Sirket Merkezinin 29.04.2013
tarihinden itibaren °’Valikonagi
Cad. Yap1 ve Kredi Vakif Binasi
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